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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

เรียน  ทานผูถือหุน 

คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท เบอรล่ี ยุคเกอร จํากัด (มหาชน) ประกอบดวยกรรมการอิสระ ผูทรงคุณวุฒิจํานวน 3 

ทาน ซึ่งมีคุณสมบัติครบถวนสอดคลองตามกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ และขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการกาํกบั

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (กลต.) และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (ตลท.) โดยมี นายประสิทธ์ิ โฆวิไลกูล เปน

ประธานกรรมการตรวจสอบ พลตํารวจเอก กฤษณะ ผลอนันต และศาสตราจารยกิตติคุณนายแพทย ภิรมย กมลรัตนกุล เปน

กรรมการตรวจสอบ 

 โดยมี นางสาวนันทาวดี สันติบัญญัติ ผูอํานวยการฝายอาวุโส ฝายตรวจสอบภายในกลุมบริษัท เปนเลขานุการ

คณะกรรมการตรวจสอบ 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดปฏิบัติหนาท่ีอยางเปนอิสระตามท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท สอดคลอง

ตามกฎบัตรและแนวทางปฏิบัติของคณะกรรมการตรวจสอบ รวมท้ังเปนไปตามขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย รวมถึงตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยมีนโยบายมุงเนนใหบริษัทปฏิบัติตามหลักการ

กํากับดูแลกิจการท่ีดี มีการบริหารจัดการความเส่ียงท่ีมีผลกระทบสําคัญตอองคกรและระบบการควบคุมภายในท่ีเพียงพอ  

 ในป 2560 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุม รวมท้ังส้ิน 7 คร้ัง ซึ่งการเขารวมประชุมของกรรมการตรวจสอบ   

แตละทาน สรุปไดดังน้ี 

รายชื่อคณะกรรมการตรวจสอบ การเขาประชุม / การประชุมทัง้หมด 

 (คร้ัง) 

1. นายประสิทธิ์ โฆวิไลกูล 7/7 

2. พลตํารวจเอก กฤษณะ ผลอนันต 7/7 

3. ศาสตราจารยกิตติคุณนายแพทย ภิรมย กมลรัตนกุล 7/7 

 

สรุปสาระสําคัญในการปฏิบัติหนาท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบไดดังน้ี 

1. การสอบทานรายงานทางการเงิน  

คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจําป 2560 ของบริษัท และ        

งบการเงินรวมของกลุมบริษัท รวมถึงรายการระหวางกัน รายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน รวมกับ      

ฝายจัดการและฝายตรวจสอบภายใน โดยไดเชิญผูสอบบัญชีรวมประชุมทุกคร้ังท่ีมีการพิจารณางบการเงิน            

รายไตรมาส งบการเงินประจําป และงบการเงินรวมของกลุมบริษัท ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบไดสอบถามผูสอบ

บัญชีในเร่ืองความถูกตองครบถวนของงบการเงิน ความเหมาะสมของนโยบายการบัญชี วิธีการบันทึกบัญชี การ

เปดเผยหมายเหตุประกอบงบการเงิน การปรับปรุงรายการบัญชีท่ีสําคัญซึ่งมีผลกระทบตองบการเงิน รวมถึงขอบเขต

การตรวจสอบ นอกจากน้ีคณะกรรมการตรวจสอบไดประชุมรวมกับผูสอบบัญชีเปนการเฉพาะโดยไมมีฝายจัดการ
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เขารวมประชุมจํานวน 1 คร้ัง เพ่ือหารือเกี่ยวกับความเปนอิสระในการปฏิบัติหนาท่ี แผนการสอบบัญชี ขอมูลท่ีมี

ความสําคัญในการจัดทํางบการเงิน โดยในป 2560 ผูสอบบัญชีไมไดมีขอสังเกตท่ีเปนสาระสําคัญ และไมพบ

พฤติการณอันควรสงสัยแตประการใด 

คณะกรรมการตรวจสอบจึงมีความเห็นวา กระบวนการจัดทํารายงานทางการเงินของบริษัท มีระบบการควบคุม

ภายในท่ีเพียงพอท่ีทําใหมั่นใจไดวา รายงานทางการเงินของบริษัทจัดทําขึ้นตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปและ

เปนไปตามขอกําหนดของกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการดําเนินธุรกิจของบริษัท โดยแสดงฐานะทางการเงินและผลการ

ดําเนินงานของบริษัทอยางถูกตองตามท่ีควรในสาระสําคัญ มีการเปดเผยขอมูลอยางเพียงพอและทันเวลา เพ่ือให    

ผูถือหุนหรือผูมีสวนไดเสียมีขอมูลท่ีเพียงพอตอการตัดสินใจ 

 

2. การสอบทานรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณารายการท่ีเกี่ยวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมคีวามขดัแยงทางผลประโยชนของ

บริษัทเปนประจําทุกไตรมาส เพ่ือใหมั่นใจวาบริษัทมีการดําเนินการตามเงื่อนไขทางธุรกิจปกติ โดยยึดหลักความ

สมเหตุสมผล และเปนประโยชนสูงสุดตอบริษัท ตลอดจนเปนไปตามนโยบายการทํารายการท่ีเกี่ยวโยงกันของบริษัท 

และสอดคลองตามขอกําหนดของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย รวมถึงตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา รายการท่ีเกี่ยวโยงกันท่ีไดพิจารณาน้ัน เปนไปตามธุรกิจปกติท่ีมีเงื่อนไข

การคาและราคาท่ีสมเหตุสมผล ดังเชนท่ีทํากับบุคคลภายนอกท่ัวไป และเปนประโยชนสูงสุดตอบริษัท รวมถึงมีการ

เปดเผยขอมูลอยางครบถวน และเพียงพอตามขอกําหนดของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

รวมถึงตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 

3. การสอบทานประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายใน 

คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานระบบการควบคุมภายใน และการบริหารความเส่ียง ซึ่งครอบคลุมดาน

บัญชีการเงิน การใชทรัพยากร การดูแลทรัพยสิน การปฏิบัติงาน และการปฏิบัติตามกฎระเบียบขอบังคับ และ

รายงานผลการตรวจสอบของฝายตรวจสอบภายใน เพ่ือทราบสาเหตุและแนวทางในการปองกันความเสียหายท่ีอาจ

เกิดขึ้นตอบริษัท โดยคณะกรรมการตรวจสอบไดใหขอเสนอแนะท่ีสรางสรรคและติดตามการดําเนินการแกไขตาม

รายงานของผูตรวจสอบภายในและผูสอบบัญชีในประเด็นท่ีมีนัยสําคัญ  ตลอดจนมั่นใจไดวากิจกรรมการตรวจสอบ

มีความเปนอิสระ เท่ียงธรรมและครอบคลุมความเส่ียงท่ีสําคัญ สอดคลองตามมาตรฐานวิชาชีพตรวจสอบภายใน  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา บริษัทมีระบบการควบคุมภายในท่ีเพียงพอและเหมาะสมกับการดําเนิน

ธุรกิจของบริษัท ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบไดจัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบเสนอ

คณะกรรมการบริษัทรับทราบทุกไตรมาส 
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4. การกํากบัดูแลงานตรวจสอบภายใน 

คณะกรรมการตรวจสอบไดอนุมัติแผนงานตรวจสอบประจําป 2561 ท่ีไดจัดทําข้ึนตามความเส่ียงท่ีสําคัญของ

บริษัท และมุงเนนใหตรวจประสิทธิผลของการปฏิบัติงานท่ีเปนจุดควบคุมท่ีสําคัญ รวมถึง งบประมาณประจําป 

ความเพียงพอของบุคลากร และกํากับดูแลงานตรวจสอบใหเปนไปตามแผนงานท่ีกําหนดไว  เพ่ือใหมั่นใจวา

หนวยงานตรวจสอบภายในมีความเปนอิสระ สามารถดําเนินกิจกรรมตรวจสอบไดอยางมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล บรรลุตามเปาหมายท่ีกําหนด  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา ระบบการตรวจสอบภายในของบริษัทมีความเหมาะสม เพียงพอและมี

ประสิทธิผล แผนงานตรวจสอบประจําปสอดคลองกับเปาหมายและความเส่ียงของบริษัท ผลการปฏิบัติงานของฝาย

ตรวจสอบภายในบรรลุตามเปาหมายท่ีวางไวทุกประการ 

 

5. การสอบทานการบริหารความเสี่ยง 

คณะกรรมการตรวจสอบไดกํากับดูแลการบริหารความเส่ียงของบริษัท โดยสอบทานแผนการบริหารความเส่ียง

อยางตอเน่ืองเปนรายไตรมาส เพ่ือใหมั่นใจวาบริษัทไดมีการบริหารจัดการความเส่ียงอยางมีประสิทธิภาพ 

ประสิทธิผล  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา บริษัทมีระบบการบริหารความเส่ียงท่ีเหมาะสมและสอดคลองกับการ

เปล่ียนแปลงของสภาพแวดลอมและสถานการณตางๆ ท้ังจากภายในและภายนอกเพียงพอท่ีจะทําใหการดําเนินงาน

บรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไว 

 

6. การสอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย และกฎหมายที่เกี่ยวของกับการดําเนินธุรกิจของบริษัท  

คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานการปฏิบัติงานของบริษัทวาเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการดําเนินธุรกิจของ

บริษัท รวมถึงขอกําหนด ภาระผูกพันท่ีอาจจะเกิดขึ้นจากสัญญาท่ีกระทํากับบุคคลภายนอกและขอเรียกรองอ่ืน ๆ  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา บริษัทมีนโยบายท่ีชัดเจนในการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพย

และตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการดําเนินธุรกิจ

ของบริษัท ตลอดจนขอผูกพันท่ีบริษัทมีอยูกับบุคคลภายนอก ในป 2560 ไมพบวามีการกระทําท่ีขัดกับกฎหมายและ

กฎระเบียบท่ีเกี่ยวของ 

 

7. การทบทวนกฎบตัร 

คณะกรรมการตรวจสอบไดทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบเปนประจําทุกป เพ่ือใหมั่นใจวาบทบาท

หนาท่ีความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบเปนไปตามขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย รวมถึงตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 



 
 
เอกสารแนบ 5 รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ แบบ 56-1 ประจําป 2560 

รับรองความถกูตอง                                    นางกมลวรรณ ศวิรักษ                                    เอกสารแนบ 5  หนา 4 / 4                                             

                                                                           ผูรับมอบอํานาจ 

8. การพิจารณาคดัเลือก และเสนอแตงตั้งผูสอบบัญช ี

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาคัดเลือกผูสอบบัญชีประจําป 2561 โดยพิจารณาถึงความเปนอิสระของ

ผูสอบบัญชี ผลการปฏิบัติงานท่ีผานมา ทักษะ ความรูความสามารถ และประสบการณของผูสอบบัญชี ตลอดจนได

พิจารณาใหมีการหมุนเวียนผูสอบบัญชีทุกๆ 5 ป ตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา ผูสอบบัญชีจากบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด มี

ความเปนอิสระ มีความรู และประสบการณ ผลการปฏิบัติงานในปท่ีผานมาเปนท่ีนาพอใจ จึงมีมติเสนอตอ

คณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาและขออนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุนใหแตงตั้ง ดร. เกียรตินิยม คุณติสุข ผูสอบบัญชี

รับอนุญาตเลขท่ี 4800 หรือ คุณเพ่ิมศักดิ์ วงศพัชรปกรณ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3427 หรือ ดร. ศุภมิตร          

เตชะมนตรีกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3356 หรือ คุณวัลลภ วิไลวรวิทย ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 6797  

แหงบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท ประจําป 2561  

คณะกรรมการตรวจสอบไดปฏิบัติตามหนาท่ีและความรับผิดชอบอยางเปนอิสระตามท่ีไดระบุไวในกฎบัตร

คณะกรรมการตรวจสอบซึ่งไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวารายงาน

ขอมูลทางการเงินของบริษัทมีความถูกตองนาเชื่อถือสอดคลองตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และมีการ

บริหารจัดการความเส่ียงอยางเพียงพอ มีระบบการควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล สอดคลองตาม

หลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี และมีการปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการดําเนินธุรกิจของบริษัท 

 

ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
    (นายประสิทธิ์  โฆวิไลกูล) 

  ประธานกรรมการตรวจสอบ 

       บริษัท เบอรล่ี ยุคเกอร จํากดั (มหาชน) 

   วันท่ี 26 กุมภาพันธ 2561 

 

 

 

 


