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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

เรียน  ท่านผู้ถือหุ้น 
คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท เบอร์ล่ี ยุคเกอร์ จ ากัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระ ผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 3 

ท่าน ซึ่งมีคุณสมบัติครบถ้วนสอดคล้องตามกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ และข้อก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากบั
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (กลต.) และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) โดยมี  นายประสิทธิ์ โฆวิไลกูล เป็น
ประธานกรรมการตรวจสอบ พลต ารวจเอก กฤษณะ ผลอนันต์ และศาสตราจารย์กิตติคุณนายแพทย์ ภิรมย์ กมลรัตนกุล เป็น
กรรมการตรวจสอบ 
 โดยมี นางสาวนันทาวดี สันติบัญญัติ ผู้อ านวยการอาวุโส ฝ่ายตรวจสอบภายในกลุ่มบริษัท เป็นเลขานุการ
คณะกรรมการตรวจสอบ 
 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นอิสระตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท สอดคล้อง
ตามกฎบัตรและแนวทางปฏิบัติของคณะกรรมการตรวจสอบ รวมทั้งเป็นไปตามข้อก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมถึงตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยมีนโยบายมุ่งเน้นให้บริษัทปฏิบัติตามหลักการ
ก ากับดูแลกิจการที่ดี มีการบริหารจัดการความเส่ียงที่มีผลกระทบส าคัญต่อองค์กรและระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสม
เพียงพอ  
 ในปี 2561 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุม รวมทั้งส้ิน 5 ครั้ง ซึ่งการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบ   
แต่ละท่าน สรุปได้ดังนี้ 

รายชื่อคณะกรรมการตรวจสอบ การเข้าประชุม / การประชุมทัง้หมด 
 (ครั้ง) 

1. นายประสิทธิ์ โฆวิไลกูล 5/5 
2. พลต ารวจเอก กฤษณะ ผลอนนัต์ 4/5 
3. ศาสตราจารยก์ิตติคุณนายแพทย์ ภิรมย์ กมลรัตนกุล 5/5 

 
สรุปสาระส าคัญในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบได้ดังนี ้
1. การสอบทานรายงานทางการเงิน  

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ าปี 2561 ของบริษัท และ        

งบการเงินรวมของกลุ่มบริษัท รวมถึงรายการระหว่างกัน รายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ร่วมกับ      

ฝ่ายจัดการและฝ่ายตรวจสอบภายใน โดยได้เชิญผู้สอบบัญชีร่วมประชุมทุกครั้งที่มีการพิจารณางบการเงิน            

รายไตรมาส งบการเงินประจ าปี และงบการเงินรวมของกลุ่มบริษัท ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบได้สอบถามผู้สอบ

บัญชีในเรื่องความถูกต้องครบถ้วนของงบการเงิน ความเหมาะสมของนโยบายการบัญชี วิธีการบันทึกบัญชี การ
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เปล่ียนแปลงมาตรฐานการบัญชี การเปิดเผยหมายเหตุประกอบงบการเงิน การปรับปรุงรายการบัญชีที่ส าคัญซึ่งมี

ผลกระทบต่องบการเงิน รวมถึงขอบเขตการตรวจสอบ  

นอกจากนี้คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีเป็นการเฉพาะโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วม

ประชุมจ านวน 1 ครั้ง เพื่อปรึกษาหารือกันอย่างอิสระถึงการได้รับข้อมูล การตรวจสอบข้อมูลที่มีสาระส าคัญในการ

จัดท างบการเงิน เรื่องส าคัญจากการตรวจสอบ (Key Audit Matters) และการเปิดเผยข้อมูลที่เป็นไปตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินและเป็นประโยชน์กับผู้ใช้งบการเงิน เป็นต้น โดยในปี 2561 ผู้สอบบัญชีไม่ได้มีข้อสังเกตที่

เป็นสาระส าคัญ และไม่พบพฤติการณ์อันควรสงสัยแต่ประการใด 

คณะกรรมการตรวจสอบจึงมีความเห็นว่า กระบวนการจัดท ารายงานทางการเงินของบริษัท มีระบบการควบคุม

ภายในที่เพียงพอที่ท าให้มั่นใจได้ว่า รายงานทางการเงินของบริษัทจัดท าขึ้นตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปและ

เป็นไปตามข้อก าหนดของกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินธุรกิจของบริษัท โดยแสดงฐานะทางการเงินและผลการ

ด าเนินงานของบริษัทอย่างถูกต้องตามที่ควรในสาระส าคัญ มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอและทันเวลา เพื่อให้    

ผู้ถือหุ้นหรือผู้มีส่วนได้เสียได้รับข้อมูลท่ีเพียงพอต่อการตัดสินใจ 

 
2. การสอบทานรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณารายการท่ีเกี่ยวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ของ
บริษัทเป็นประจ าทุกไตรมาส เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทมีการด าเนินการตามเงื่อนไขทางธุรกิจปกติ โดยยึดหลักความ
ถูกต้อง ความโปร่งใสในการท ารายการ ความสมเหตุสมผล และเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท ตลอดจนเป็นไปตาม
นโยบายการท ารายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัท และสอดคล้องตามข้อก าหนดของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ รวมถึงตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า รายการท่ีเกี่ยวโยงกันที่ได้พิจารณานั้น เป็นไปตามธุรกิจปกติที่มีเงื่อนไข

การค้าและราคาที่สมเหตุสมผล ดังเช่นที่ท ากับบุคคลภายนอกทั่วไป และเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท รวมถึงมีการ

เปิดเผยข้อมูลอย่างครบถ้วน และเพียงพอตามข้อก าหนดของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  

รวมถึงตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
 

3. การสอบทานประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายใน 

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานผลการประเมินระบบการควบคุมภายใน และการบริหารความเส่ียง ซึ่ง

ครอบคลุมด้านบัญชีการเงิน การใช้ทรัพยากร การป้องกันและดูแลรักษาทรัพย์สิน การปฏิบัติงาน เทคโนโลยี

สารสนเทศ  และการปฏิบัติตามกฎระเบียบข้อบังคับ และรายงานผลการตรวจสอบของฝ่ายตรวจสอบภายใน เพื่อ

ทราบสาเหตุและแนวทางในการป้องกันความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นต่อบริษัท โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้ใ ห้

ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์เหมาะสมกับสภาพธุรกิจที่ด าเนินอยู่ และติดตามการด าเนินการแก้ไขตามรายงานของ  
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ผู้ตรวจสอบภายในและผู้สอบบัญชีในประเด็นที่มีสาระส าคัญ  เพื่อให้มั่นใจได้ว่ากิจกรรมการตรวจสอบมีความเป็น

อิสระ เที่ยงธรรม ครอบคลุมความเส่ียงที่ส าคัญ และสอดคล้องตามมาตรฐานวิชาชีพตรวจสอบภายใน  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทมีระบบการควบคุมภายในท่ีเพียงพอและเหมาะสมกับการด าเนิน

ธุรกิจของบริษัท ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบได้จัดท ารายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อ

เสนอคณะกรรมการบริษัทใหร้ับทราบทุกไตรมาส 

      
4. การก ากบัดูแลงานตรวจสอบภายใน 

คณะกรรมการตรวจสอบได้อนุมัติแผนงานตรวจสอบประจ าปี 2562 ที่ได้จัดท าขึ้นตามความเส่ียงที่ส าคัญของ
บริษัท และมุ่งเน้นให้ตรวจประสิทธิผลของการปฏิบัติงานที่เป็นจุดควบคุมที่ส าคัญ รวมถึง งบประมาณประจ าปี 
ความเพียงพอของบุคลากร และก ากับดูแลงานตรวจสอบให้เป็นไปตามแผนงานที่ก าหนดไว้  เพื่อให้มั่นใจว่า
หน่วยงานตรวจสอบภายในมีความเป็นอิสระ สามารถด าเนินกิจกรรมการตรวจสอบได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล บรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนด  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า กิจกรรมการตรวจสอบมีความเหมาะสม เพียงพอและมีประสิทธิผล 
แผนงานตรวจสอบประจ าปีสอดคล้องกับเป้าหมายและความเส่ียงของบริษัท โดยผลการปฏิบัติงานของฝ่าย
ตรวจสอบภายในบรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

 
5. การสอบทานการบริหารความเสี่ยง 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ก ากับดูแลการบริหารความเส่ียงของบริษัท โดยสอบทานแผนการบริหารความเส่ียง
อย่างต่อเนื่องเป็นรายไตรมาส เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทได้มีการบริหารจัดการความเส่ียงอย่างมีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทมีระบบการบริหารความเส่ียงที่เหมาะสมและสอดคล้องกับการ
เปล่ียนแปลงของสภาพแวดล้อมและสถานการณ์ต่างๆ ทั้งจากภายในและภายนอกเพียงพอท่ีจะท าให้การด าเนินงาน
บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ และสนับสนุนการเจริญเติบโตที่ยั่งยืน 

 
6. การสอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาด

หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินธุรกิจของบริษัท  

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการปฏิบัติงานของบริษัทว่าเป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินธุรกิจของ
บริษัท รวมถึงข้อก าหนด ภาระผูกพันท่ีอาจจะเกิดขึ้นจากสัญญาที่กระท ากับบุคคลภายนอกและข้อเรียกร้องอื่น ๆ  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทมีนโยบายที่ชัดเจนในการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินธุรกิจ
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ของบริษัท ตลอดจนข้อผูกพันที่บริษัทมีอยู่กับบุคคลภายนอก โดยในปี 2561 ไม่พบว่ามีการกระท าที่ขัดกับกฎหมาย
และกฎระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 

 
7. การทบทวนกฎบตัร 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบเป็นประจ าทุกปี เพื่อให้มั่นใจว่าบทบาท
หน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบสอดคล้องตามข้อก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมถึงตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่าบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบยังคงสอดคล้องกับกฎบัตรท่ีเป็นอยู่ 
 

8. การพิจารณาคดัเลือก และเสนอแตง่ตั้งผู้สอบบัญช ี

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีประจ าปี 2562 โดยพิจารณาถึงความเป็นอิสระของ
ผู้สอบบัญชี ผลการปฏิบัติงานที่ผ่านมา ทักษะ ความรู้ความสามารถ และประสบการณ์ของผู้สอบบัญชี ตลอดจนได้
พิจารณาให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชีทุกๆ 5 ปี ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า ผู้สอบบัญชีจากบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ ากัด มี
ความเป็นอิสระ มีความรู้ และประสบการณ์ ผลการปฏิบัติงานในปีที่ผ่านมาเป็นที่น่าพอใจ จึงมีมติเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาและขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นให้แต่งตั้ง ดร. เกียรตินิยม คุณติสุข ผู้สอบบัญชี
รับอนุญาตเลขที่ 4800 หรือ ดร. ศุภมิตร เตชะมนตรีกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3356 หรือ คุณวัลลภ วิไลว
รวิทย์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6797 แห่งบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชี
ของบริษัท ประจ าปี 2562  

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่และความรับผิดชอบอย่างเป็นอิสระตามที่ได้ระบุไว้ในกฎบัตร
คณะกรรมการตรวจสอบซึ่งได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่ารายงาน
ข้อมูลทางการเงินของบริษัทมีความถูกต้องน่าเชื่อถือสอดคล้องตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และมีการ
บริหารจัดการความเส่ียงอย่างเพียงพอ มีระบบการควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล สอดคล้องตาม
หลักการก ากับดูแลกิจการท่ีดี และมีการปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินธุรกิจของบริษัท 

 
ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
    (นายประสิทธิ์  โฆวิไลกูล) 
  ประธานกรรมการตรวจสอบ 

       บริษัท เบอร์ล่ี ยุคเกอร์ จ ากดั (มหาชน) 
   วันท่ี 26 กุมภาพันธ์ 2562 


