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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

เรียน  ท่านผูถื้อหุน้ 
คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท เบอรล่ี์ ยุคเกอร ์จ ากัด (มหาชน) ไดร้บัการแต่งตัง้จากที่ประชุมคณะกรรมการของ

บริษัทฯ ประกอบด้วยกรรมการอิสระ ผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 3 ท่าน โดยมี นายประสิทธ์ิ โฆวิไลกูล เป็นประธานกรรมการ
ตรวจสอบ พลต ารวจเอก กฤษณะ ผลอนนัต ์และศาสตราจารยก์ิตติคณุนายแพทย ์ภิรมย ์กมลรตันกลุ เป็นกรรมการตรวจสอบ 
และ นางสาวนันทาวดี สันติบัญญัติ ผูอ้  านวยการอาวุโส ฝ่ายตรวจสอบภายในกลุ่มบริษัท เป็นเลขานุการคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 
 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นอิสระ  เป็นไปตามตามกฎบัตรและแนวทางปฏิบัติของ
คณะกรรมการตรวจสอบ รวมทัง้ขอ้ก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์รวมถึงตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยมีนโยบายมุ่งเนน้ใหบ้ริษัทปฏิบตัิตามหลกัการก ากับดแูลกิจการท่ีดี มีการบรหิารจดัการความ
เส่ียงที่มีผลกระทบส าคญัต่อองคก์รและระบบการควบคมุภายในอย่างเหมาะสมและเพียงพอ  
 ในปี 2562 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุม รวมทั้งสิน้ 5 ครัง้ ซึ่งการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบ   
แต่ละท่าน สรุปไดด้งันี ้

รายชื่อคณะกรรมการตรวจสอบ 
การเข้าประชุม / การประชุมทัง้หมด 

 (คร้ัง) 
1. นายประสิทธ์ิ โฆวิไลกลู 5/5 
2. พลต ารวจเอก กฤษณะ ผลอนนัต ์ 5/5 
3. ศาสตราจารยก์ิตติคณุนายแพทย ์ภิรมย ์กมลรตันกลุ 5/5 

 
สรุปสาระส าคญัในการปฏิบตัิหนา้ที่ของคณะกรรมการตรวจสอบในปีที่ผ่านมาไดด้งันี ้
1. การสอบทานรายงานทางการเงนิประจ าปี 2562   

คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานงบการเงินรายไตรมาส  งบการเงินของบริษัท และงบการเงินรวมของ 

กลุ่มบริษัท รวมถึงรายการระหว่างกัน รายการที่อาจมีความขัดแยง้ทางผลประโยชน์ ร่วมกับฝ่ายจัดการและฝ่าย

ตรวจสอบภายใน โดยไดเ้ชิญผู้สอบบัญชีร่วมประชุมทุกครัง้ที่มีการพิจารณางบการเงินรายไตรมาส  งบการเงิน

ประจ าปี และงบการเงินรวมของกลุ่มบรษิัท ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบถามผูส้อบบญัชีในเรื่องความถกูตอ้ง

ครบถว้นของงบการเงิน ความเหมาะสมของนโยบายการบญัชี การประมาณการทางบญัชี วิธีการบันทึกบัญชี การ

เปล่ียนแปลงมาตรฐานการบญัชี การเปิดเผยหมายเหตุประกอบงบการเงิน การปรบัปรุงรายการบญัชีที่ส  าคัญซึ่งมี

ผลกระทบต่องบการเงิน รวมถึงขอบเขตการตรวจสอบและความเป็นอิสระ 
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นอกจากนีค้ณะกรรมการตรวจสอบไดป้ระชุมร่วมกับผูส้อบบัญชีเป็นการเฉพาะโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วม

ประชุมจ านวน 1 ครัง้ เพื่อปรกึษาหารือกันอย่างอิสระถึงการไดร้บัขอ้มลู การตรวจสอบขอ้มลูที่มีสาระส าคญัในการ

จดัท างบการเงิน เรื่องส าคญัจากการตรวจสอบ (Key Audit Matters) และการเปิดเผยขอ้มลูที่เป็นไปตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินและเป็นประโยชนก์ับผูใ้ชง้บการเงิน เป็นตน้ โดยในปี 2562 ผูส้อบบัญชีไม่ไดม้ีขอ้สังเกตที่

เป็นสาระส าคญั และไม่พบพฤติการณอ์นัควรสงสยัแต่ประการใด 

คณะกรรมการตรวจสอบจึงมีความเห็นว่า รายงานทางการเงินของบริษัทจัดท าขึน้ตามหลกัการบัญชีที่รบัรอง

ทั่วไปและเป็นไปตามขอ้ก าหนดของกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกับการด าเนินธุรกิจของบรษิัท โดยแสดงฐานะทางการเงิน

และผลการด าเนินงานของบริษัทอย่างถูกตอ้งตามที่ควรในสาระส าคัญ มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอและ

ทนัเวลา 

 
2. การสอบทานรายการทีเ่กี่ยวโยงกันหรือรายการทีอ่าจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน ์

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกนัหรือรายการท่ีอาจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชนข์อง
บริษัทเป็นประจ าทุกไตรมาส เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทมีการด าเนินการตามเงื่อนไขทางธุรกิจปกติ โดยยึดหลักความ
ถูกตอ้ง ความโปรง่ใสในการท ารายการ ความสมเหตุสมผล และเป็นประโยชนส์งูสดุต่อบริษัท  ตลอดจนเป็นไปตาม
นโยบายการท ารายการที่เก่ียวโยงกันของบริษัท และสอดคลอ้งตามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัย์
และตลาดหลกัทรพัย ์รวมถึงตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า รายการดังกล่าวที่ไดพ้ิจารณานั้น เป็นไปตามธุรกิจปกติที่มีเงื่อนไข

การคา้และราคาที่สมเหตสุมผล ดงัเช่นที่ท  ากบับุคคลภายนอกทั่วไป และเป็นประโยชนส์งูสดุต่อบรษิัท รวมถึงมีการ

เปิดเผยขอ้มูลอย่างครบถว้น และเพียงพอตามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

รวมถึงตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
 

3. การสอบทานประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายใน 

คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานผลการประเมินระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียง ซึ่ง

ครอบคลุมด้านบัญชีการเงิน การใช้ทรัพยากร การป้องกันและดูแลรกัษาทรัพย์สิน การปฏิบัติงาน เทคโนโลยี

สารสนเทศ  การปฏิบตัิตามกฎระเบียบขอ้บงัคบั และรายงานผลการตรวจสอบของฝ่ายตรวจสอบภายใน เพื่อทราบ

สาเหตุและแนวทางในการป้องกันความเสียหายที่อาจเกิดขึน้ต่อบริษัท โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้ให้

ขอ้เสนอแนะที่เป็นประโยชนเ์หมาะสมกับสภาพธุรกิจที่ด  าเนินอยู่ และติดตามการด าเนินการแกไ้ขตามรายงานของ  

ผูต้รวจสอบภายในและผูส้อบบญัชีในประเด็นที่มีสาระส าคญั  เพื่อใหม้ั่นใจไดว้่ากิจกรรมการตรวจสอบมีความเป็น

อิสระ เที่ยงธรรม ครอบคลุมความเส่ียงที่ส  าคัญ  และสอดคล้องตามมาตรฐานวิชาชีพตรวจสอบภายใน ซึ่ง

คณะกรรมการตรวจสอบได้จดัท ารายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อเสนอคณะกรรมการ

บรษิัทใหร้บัทราบทกุไตรมาส 
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คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บรษิัทมีระบบการควบคมุภายในท่ีเพียงพอ เหมาะสม และมีประสิทธิผล

กบัการด าเนินธุรกิจของบรษิัท  

      
4. การก ากบัดูแลงานตรวจสอบภายใน 

คณะกรรมการตรวจสอบไดอ้นุมตัิแผนงานตรวจสอบประจ าปี 2563 ที่ไดจ้ดัท าขึน้ตามความเส่ียงที่ส  าคญัของ
บริษัท และมุ่งเน้นให้ตรวจประสิทธิผลของการปฏิบัติงานที่เป็นจุดควบคุมที่ส  าคัญ ผลการตรวจสอบของฝ่าย
ตรวจสอบภายใน รวมถึงงบประมาณประจ าปี ความเพียงพอของบุคลากร และก ากับดูแลงานตรวจสอบใหเ้ป็นไป
ตามแผนงานที่ก าหนดไว ้เพื่อใหม้ั่นใจว่าหน่วยงานตรวจสอบภายในสามารถด าเนินกิจกรรมการตรวจสอบไดอ้ย่าง
เป็นอิสระ มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า กิจกรรมการตรวจสอบมีความเหมาะสม เพียงพอ มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล แผนงานตรวจสอบประจ าปีสอดคลอ้งกบัเป้าหมายและความเส่ียงของบรษิัท โดยผลการปฏิบตัิงานของ
ฝ่ายตรวจสอบภายในบรรลตุามเป้าหมายที่ก าหนดไว ้

 
5. การสอบทานการบริหารความเสี่ยง 

คณะกรรมการตรวจสอบไดก้ ากับดูแลการบริหารความเส่ียงของบริษัท โดยสอบทานนโยบายการบรหิารความ
เส่ียงและแผนงานบริหารความเส่ียงอย่างต่อเนื่องเป็นรายไตรมาส เพื่อใหม้ั่นใจว่าบรษิัทไดบ้รหิารจดัการความเส่ียง
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทมีระบบการบริหารความเส่ียงที่เหมาะสมและสอดคลอ้งกับการ
เปล่ียนแปลงของสภาพแวดลอ้มและสถานการณต์่างๆ ทัง้จากภายในและภายนอกเพียงพอท่ีจะท าใหก้ารด าเนินงาน
บรรลเุป้าหมายที่ก าหนดไว ้และสนบัสนนุการเจรญิเติบโตที่ยั่งยืน 

 
6. การสอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาด

หลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และกฎหมายทีเ่กี่ยวข้องกับการด าเนินธุรกิจของบริษัท  

คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานการปฏิบัติงานของบริษัทว่าเป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยหลักทรพัยแ์ละ
ตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกับการด าเนินธุรกิจของ
บรษิัท รวมถึงขอ้ก าหนด ภาระผกูพนัท่ีอาจจะเกิดขึน้จากสญัญาที่กระท ากบับคุคลภายนอกและขอ้เรียกรอ้งอื่น ๆ  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทมีนโยบายที่ชดัเจนในการปฏิบตัิตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัย์
และตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกับการด าเนินธุรกิจ
ของบรษิัท ตลอดจนขอ้ผกูพนัที่บรษิัทมีอยู่กับบุคคลภายนอก โดยในปี 2562 ไม่พบว่ามีการกระท าที่ขดักบักฎหมาย
และกฎระเบียบท่ีเก่ียวขอ้ง 

 
 



 

 
เอกสารแนบ 5 รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ แบบ 56-1 ประจ าปี 2562 

รบัรองความถกูตอ้ง                                    นางกมลวรรณ ศวิรกัษ์                                    เอกสารแนบ 5  หนา้ 4 / 4                                             
                                                                           ผูร้บัมอบอ านาจ 

7. การทบทวนกฎบตัร 

คณะกรรมการตรวจสอบไดท้บทวนกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบเป็นประจ าทุกปี เพื่อใหม้ั่นใจว่าบทบาท
หนา้ที่ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบสอดคลอ้งตามขอ้ก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์รวมถึงตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่าบทบาทหนา้ที่ความรบัผิดชอบยงัคงสอดคลอ้งกบักฎบตัรที่เป็นอยู่ 
 

8. การพิจารณาคดัเลือก และเสนอแตง่ตั้งผู้สอบบัญช ี

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคัดเลือกผูส้อบบญัชีประจ าปี 2563 โดยพิจารณาถึงความเป็นอิสระ
ของผูส้อบบญัชี ผลการปฏิบตัิงานท่ีผ่านมา ทกัษะ ความรูค้วามสามารถ และประสบการณข์องผูส้อบบญัชี ตลอดจน
ไดพ้ิจารณาใหม้ีการหมนุเวียนผูส้อบบญัชีทกุๆ 5 ปี ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า ผูส้อบบัญชีจากบริษัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ ากัด            
มีความเป็นอิสระ มีความรู้ และประสบการณ์ ผลการปฏิบัติงานในปีที่ ผ่านมาเป็นที่น่าพอใจ จึงมีมติเสนอ               
ต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาและขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นให้แต่งตั้ง ดร. เกียรตินิยม คุณติสุข               
ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4800 หรือ นายชวาลา  เทียนประเสริฐกิจ ผู้สอบบัญชีรบัอนุญาตเลขที่ 4301 หรือ             
ดร. สวุจัชยั  เมฆะอ านวยชยั ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที่ 6638 หรือ นายวลัลภ วิไลวรวิทย ์ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต
เลขที่ 6797 แห่งบรษิัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท ประจ าปี 2563  

 
คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่และความรับผิดชอบอย่างเป็นอิสระตามที่ได้ระบุไว้ในกฎบัตร

คณะกรรมการตรวจสอบซึ่งไดร้บัอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่ารายงาน
ขอ้มูลทางการเงินของบริษัทมีความถูกตอ้งน่าเชื่อถือสอดคลอ้งตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และมีการ
บรหิารจดัการความเส่ียงอย่างเพียงพอ มีระบบการควบคมุภายในท่ีมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล สอดคลอ้งตาม
หลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี และมีการปฏิบตัิตามกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด าเนินธุรกิจของบรษิัท 

 
ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
    (นายประสิทธ์ิ  โฆวิไลกลู) 
  ประธานกรรมการตรวจสอบ 

       บรษิัท เบอรล่ี์ ยคุเกอร ์จ ากดั (มหาชน) 
   วนัท่ี 26 กมุภาพนัธ ์2563 


